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RESUMO

O Brasil tem sido um ponto de chegada de refugiados desde o fim da Primeira Guerra
Mundial, o que fez com que alguns documentos incluissem os direitos dos refugiados.
No entanto, o quanto os mesmos direitos estao sendo efetivamente garantidos? Como
o desemprego em populagbes em situagao de refugio impacta em suas vidas? Por
que compreender essa realidade? Que tipo de entraves os refugiados encontram em
sua inser¢cdo no mercado de trabalho brasileiro? Como mitigar estes reveses? Quais
fatores podem levar pessoas a sairem de seus paises para encarar-se com 0S
desafios de restabelecer sua vida em uma nacéo diferente em idioma, cultura, e tantos
outros pontos? Como tornar o processo de adaptagdo dos imigrantes ao seu novo
pais mais agradavel? Utilizando de uma Pesquisa Bibliografica Descritiva, a partir de
bases de dados de referéncia como PubMed/MedLine e BIREME, com publicacdes
de no maximo dez anos, 0 seguinte ensaio intencionou responder a estes e outros
guestionamentos a respeito da psicologia das migragdes e os desafios vivenciados
por imigrantes, com enfoque nas migragdes por refugio. Em seus resultados, foi
possivel compreender mais sobre a linha do tempo da imigracdo para o Brasil, os
direitos que asseguram o refugiado, a realidade na aplicacao dos direitos e onde cabe

um aperfeicoamento.

Palavras-chave: refugiados, adaptacao psicoldgica, trabalho.



ABSTRACT

Brazil has been a point of arrival for refugees since the end of World War Il, which has
led to some documents including the rights of refugees. However, how much are the
same rights being effectively guaranteed? How does unemployment in refugee
populations impact their lives? Why understand this reality? What kind of obstacles do
refugees encounter in their insertion into the Brazilian labor market? How to mitigate
these setbacks? What factors can lead people to leave their countries to face the
challenges of reestablishing their life in a nation different in language, culture, and so
many other points? How to make the process of immigrants adapting to their new
country more pleasant? Using a Descriptive Research, the following essay intends to
answer these and other questions about the psychology of migration and the
challenges experienced by immigrants, with a focus on refugee migrations. In its
results, it was possible to understand more about the timeline of immigration to Brazil,
the rights that ensure refugees, the reality in the application of these rights, and where

improvement is needed.
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1. INTRODUGAO E FUNDAMENTAGAO TEORICA

Desde o século XX, com o fim da primeira guerra mundial, o Brasil tem sido
destino de refugiados. Mas antes de falar sobre o tema e os desafios encontrados por
esta populagédo na contemporaneidade, cabe definir o termo “refugiado”. A declaragao
de Cartagena (1984, Cap. lll, Conclusao Terceira) entende como refugiados *
pessoas que tenham fugido dos seus paises porque a sua vida, seguranga ou
liberdade tenham sido ameacadas...”.

Em ambito nacional, a Constituicdo Federal (1988, Cap. | Art. 5°) prevé a
igualdade de direitos: “Todos sdo iguais perante a lei, sem distingcdo de qualquer
natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a
inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a
propriedade...”. Embora a Constituicdo preconize a igualdade de direitos, dados
indicados em Ramos (2024), do jornal CNN , indicam que mais de 60% dos refugiados
no Brasil ndo estdo inseridos no mercado de trabalho. Antes de mais nada é
necessario discutir a dupla fungao do trabalho no individuo.

De acordo com o artigo de Oliveira et. al. (2023), o trabalho ndo se limita a uma
questdo monetaria ou de subsisténcia, mas perpassa uma questido social, um “sentir-
se util” e parte integrante de um coletivo. Dessa forma, a ndo inser¢ao dos imigrantes
no trabalho formal n&o acarreta apenas uma condi¢ao de pobreza (o que por si so ja
seria preocupante), mas ainda um obstaculo na insergéo social do imigrante no pais
receptor. Além disso, entende- se que a Psicologia € um ramo que muito se preocupa
com o ambiente no qual os seres estdo inseridos.

Mas afinal, quais os principais fatores que interferem na empregabilidade de
refugiados? Ainda embasado na reportagem de Ramos (2024), informagdes apontam
para a crise econdmica como a maior causadora de sua partida dos paises de origem,
conforme sinalizado por quase 70% dos entrevistados. Ou seja, em sua grande
maioria, refugiados vém para o Brasil buscando por melhores condi¢des de vida e de
trabalho. E, ironicamente, encontram dificuldades para encontrar um trabalho, assim
afetando também sua condicao de vida.

Segundo Silva et al (2022), um dos principais obstaculos no acesso de
refugiados ao mercado de trabalho formal no cenario brasileiro é a falta de

documentagéo, pois no impeto de sair do pais, muitos refugiados deixam documentos



para tras. Desse modo, até mesmo uma revalidagdo de cursos superiores (caso o
refugiado o tenha), é dificultada por falta de comprovagao documental, além de ser
um processo moroso em virtude de somente as universidades publicas terem
permissao para realizar essa revalidagao.

A importancia deste estudo reside em lancar luz sobre a realidade dos
expatriados, contribuindo para a ampliagao do conhecimento a respeito, possibilitando
a compreensao do tema e, em escalas maiores, a criagdo de politicas que mitiguem
tal situacdo. Por fim, a pesquisa oferecera uma base solida para futuras investigacdes

e intervengdes na area de psicologia das migracoes.



2. OBJETIVOS

2.1 OBJETIVO GERAL

Discutir sobre a inser¢ao de imigrantes na vida cotidiana e no mercado de trabalho no
contexto brasileiro.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

° Investigar meios de melhoria para a insercdo de refugiados no mercado de

trabalho no Brasil.

° Identificar as agdes ja existentes em favor dos imigrantes quanto ao acesso ao

mercado de trabalho brasileiro.
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6. CONCLUSAO

A presente pesquisa buscou compreender os principais entraves enfrentados
por refugiados na tentativa de insergdo no mercado de trabalho brasileiro, bem como
os impactos psicoldgicos dessa exclusao. A partir de uma abordagem bibliografica e
descritiva, foi possivel constatar que, apesar de avancgos legislativos e de politicas
publicas pontuais, ainda ha uma lacuna significativa entre o que é previsto legalmente
e 0 que se concretiza na realidade vivenciada pelos refugiados no Brasil.

A analise demonstrou que a auséncia de documentagdo, a morosidade em
processos de revalidacdo de diplomas e a falta de politicas publicas voltadas
especificamente a inclusdo laboral dessa populagdo sio fatores centrais que
contribuem para o alto indice de desemprego entre refugiados. Essa exclusdo néo
apenas compromete sua autonomia financeira, mas também afeta diretamente sua
saude mental e o sentimento de pertencimento ao novo pais.

Além disso, o trabalho, para além de sua fungdo econdmica, revela-se como
importante mediador na constru¢ao da identidade, integragéo social e ressignificagao
das experiéncias traumaticas vividas pelos refugiados. Assim, negligenciar o acesso
dessa populagao ao mercado de trabalho é perpetuar ciclos de exclusao, sofrimento
e marginalizagao.

Diante disso, torna-se evidente a necessidade de politicas publicas mais
amplas, eficazes e articuladas em ambito nacional, que considerem a pluralidade de
experiéncias dos refugiados e favorecam sua insercdo social e econbmica. A
psicologia, enquanto ciéncia comprometida com o bem-estar humano e com os
contextos sociais nos quais os sujeitos estdo inseridos, tem papel fundamental na
construcéo de estratégias de acolhimento e incluséo, contribuindo para um processo

migratorio mais digno, sensivel e integrador.
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